
 社会保険労務士法人  

庄司茂事務所 

神戸事務所 〒650-0004 神戸市中央区中山手通5-1-1神戸山手大木ビル6F    
           TEL：078-361-2031  FAX：078-361-2035 
姫路事務所 〒670-0955 姫路市安田4丁目36番地 マサミビル3F 
         TEL：079-286-5030  FAX：079-286-5040 

希望日時 
第一希望日：   月  日   時～ 

          同 日   時～ 

第二希望日：   月  日   時～ 

          同 日   時～ 

相談内容 □ 給与計算  □マイナンバー対応  □ その他 

希望場所 □ 貴 社   □ 弊社 神戸事務所  □ 弊社 姫路事務所   ※相談時間１社４５分ほど 

会社名 業 種 

所在地 

〒 

TEL FAX 社員数 

お申込者 御芳名 御役職 

お申込みＦＡＸ： 0120-38-3399 
 お申し込み後3日以内に案内を電話またはFAXにてご案内いたします。もし案内が届かない場合は、お手数ですが、 
弊事務所までご連絡お願いいたします。（連絡先TEL: 0120-66-8050） 

給与＆マイナンバー業務 無料相談 申込用紙  

給与計算でよくある間違いチェック☑ 
  4月と10月に社会保険料の料率は変わってますか？ 

  40歳、64歳、70歳、75歳の年齢で社会保険料を確認してますか？ 

  算定基礎の乗せ替え処理はできてますか？ 

  新入社員や退職者は社会保険料を控除しない場合があります。  

  育休・産休の社会保険料の免除処理は正しくできてますか？（H26.4月より改正されました！） 

  賞与の社会保険料（通常月と変わります！） 

会社の「個人情報保護」確認事項☑ 
  マイナンバーの適正な取扱い（収集、保管、取扱規程、責任体制、区域設定･･･） 

  マイナンバー以外の個人情報の取扱い 

  責任者、担当者、取扱範囲の確認 

  担当者への教育（特にマイナンバーを取り扱う者には義務となっています！） 

給与計算には、「正しい社会保険手続き」と 
「従業員の個人情報」が必要不可欠です！ 

 マイナンバー導入に伴い、業務の見直しを進めている（検討している）会社が多いと思いますが、

「給与計算」「マイナンバー対応」について、労務のプロである 社会保険労務士 が相談に応じます。 

ぜひこの機会をご利用ください。 



 
計算対象人数 

給与計算月額  
初回費用 

基本料金 人数割  

1 ～  29人 10,000円 

特別価格 
１０,０００円 
均一 

勤怠管理あり（タイムカード読取り等） 

1,500円 /1人  

勤怠管理なし  
700円 /1人 

会社設定料金 
10,000円  
⇒無料 

従業員登録料金   
1,000円／1人
あたり  
⇒無料 

 

30 ～ 99人 20,000円 

100 ～ 199人 30,000円 

200 ～ 299人 40,000円 勤怠管理あり（タイムカード読取り等） 

1,200円 /1人  

勤怠管理なし  
500円 /1人 

300 ～ 399人 50,000円 

400 ～ 499人 60,000円 

  500人～ 別途協議 

弊事務所では、期間限定（Ｈ２８．1月～３月）で、キャンペーン割引を実施
します。 
 
 
 

是非、この機会をご利用ください！ 

 社会保険労務士法人  

庄司茂事務所 

神戸事務所 〒650-0004 神戸市中央区中山手通5-1-1神戸山手大木ビル6F    
           TEL：078-361-2031  FAX：078-361-2035 
姫路事務所 〒670-0955 姫路市安田4丁目36番地 マサミビル3F 
         TEL：079-286-5030  FAX：079-286-5040 

 

                    

給与計算 料金目安（月額）   ※正式には、貴社とのヒアリングの上で御見積りいたします。 

※労務手続顧問も併せてご契約の会社様は、さらに割引特典あり！ 

 

割引キャンペーン のご案内  
Ｑ1   残業手当や休日出勤手当などの割増賃金の計算は大丈夫ですか？ 

   ⇒ 給与ソフトも正しい設定ができていないと正しい金額にはなりません！   

Ｑ2   担当者の不在や退職に対するバックアップは大丈夫ですか？  

   ⇒ 担当者が休みでも、給与計算は待ってはくれません！  

Ｑ3   情報保護は大丈夫ですか？ 

   ⇒ 担当者は、経営者を含む社員全員の個人情報や給与額も知る立場です。 

これらの問題を 
「給与計算アウトソーシング（事務委託）」で解決！  
    さらに ① 給与ソフトやシステム導入、メンテナンスコスト 

 ② 教育・採用等の人件費  などのコスト削減も可能。 

キャンペーン特別価格 
①初回設定料金 10,000円＋1人あたり1,000円 ⇒ 無料 

②基本料金       人数ごと  ⇒ 一律10,000円 


