
メンタルヘルス問題（うつ等） 
無料  相談会 

6/12（水）神戸、 6/13（木）姫路 

  

 昨今、「従業員が『うつ病』になった！」とのご相談が激増しています。うつを始めとする精神疾患

に罹った従業員に対しては、周囲にも慎重な対処が求められる一方、最終的に「治癒しない場合どうす

るか？」というところまで考える必要があります。 

 そこで、メンタルヘルス問題で頭を悩ますこれらのご質問に、当事務所が労務のプロの
立場で相談に応じます！ 

  メンタルヘルス問題の事前対策は？ 

  今現在「うつ病」の従業員がいるので対応策を知りたい！ 

 「うつ病」で会社が何か手続きが必要？ 「労災」になる？  

「休職制度」はどのように運用すればいい？ 

 「復職」させていいのか？ 

 復帰したけど「再発」が心配だ・・・ 

 病気を理由に「退職」させても問題ないのか？  ・・・ｅｔｃ 

経営者・総務担当者向け 

４名の経験豊富な専門家が 
相談に応じます。 

希望会場  □ 6/12（水）神戸  □ ６/13（木）姫路  ※どちらかに☑を入れて下さい。 

希望時間 第1希望：  時～   第2希望：   時～   □ 何時でも可  ※１社60分以内 

会社名 
業 種 

所在地 

〒 

TEL FAX 社員数 

ご参加者
① 

御芳名 御役職 
 

ご参加者
② 

御芳名 御役職 

お申込みＦＡＸ： 0120-38-3399 
お申し込み後3日以内に受講案内をFAXにてお届けいたします。もし受講票が届かない場合は、お手数ですが弊所までご連絡
お願いいたします。（TEL:0120-66-8050） 

 メンタルヘルス問題対策 無料相談会 申込用紙   

・ご記入いただきました個人情報は弊所関連以外には使用致しません。 
・情報管理は厳重に行い、法的義務に伴う要請を受けた場合を除き、第三者へ
の開示等は一切致しません。 

社会保険労務士法人 

庄司茂事務所  


