
 
 
 
 

 
 
人口減少や押し寄せるグローバル化の波、多様化する顧客ニーズに対応するため、新た

な事業に積極的にチャレンジする企業が増えています。こうした流れの中、業務負担の増
加とともに時間外労働が増えるケースが少なくありません。時間外労働の増加は、単なる
人件費負担の問題だけでなく、過重労働やメンタルヘルスなどの労働問題に発展すると、
経営を圧迫する可能性があります。現在、厚生労働省において、長時間労働に対する指導
を強化していることから、今般、残業時間を削減する具体策を解説致します。ふるってご
参加ください。 
 ◆日 時 平成２８年８月４日（木）１４：００～１５：３０ 
 ◆場 所 神戸商工会議所東神戸支部（ 神 戸 市 灘 区 友 田 町 3 - 6 - 1 5  K H K 灘 ビ ル 3 階 ） 

 ◆講 師 社会保険労務士法人庄司茂事務所 社会保険労務士 庄司 茂 氏 

 

  □無駄な時間の削減ができていない  □社員の業務要領や資質に問題がある 

  □自社は特殊として対策をしていない □残業するかしないかを社員が決定している 

  □タ イ ム カ ー ド の み で 時 間 管 理 を 行 っ て い る □残業している人ほど評価される傾向にある 

  □残業の多い部門と少ない部門がある 

  □付き合い残業の社風がある（上司が残っていると部下が帰りづらい） 

  □営業の交渉力不足による短納期受注が多い 

  □管理職のマネジメント力が不足している 

 ◆参加費 無 料  ◆定 員 ３０名（先着順） ※最少催行人数１０名 

 ◆お申込み：下記の申込フォームに必要事項をご記入の上、ファクシミリにてお申し込 
みください。 

 ◆お問合せ：神戸商工会議所 東神戸支部（電話：078-843-2121） 
 
神戸商工会議所 東神戸支部 行 

FAX:078-843-2877 
「残業時間を徹底的に削減する、知っておきたい１０のポイント」参加申込書 

貴社名  

住 所  

貴 名  所属・役職  

T E L  F A X  

※受講申込者の個人情報は当商工会議所事務局による厳重な管理のもと、当セミナーの運

営・管理に利用するとともに、当商工会議所の主催する諸事業のご案内に利用すること

があります。 

残業時間を徹底的に削減する、

～労働者の工夫・管理者の工夫・会社の工夫で残業は減らせる！～ 

頑張る企業応援！セミナー’16 

知っておきたい１０のポイント

一つでも当てはまる方はぜひ御参加下さい！ 


