
両立支援助成金（出

男性労働者が育児休業を取得しやすい職場風土作りの
取得させた事業主に対し助成されます。

＜支給対象となる育児休業＞
子の出生後8週間以内に開始する5日以上（中小企

※過去3年以内に男性の育児休業取得者が出てい
※支給対象は、1年度につき1人まで

＜支給額＞
中小企業 取組及び育休1人目：60万円 2人目
大企業 取組及び育休1人目：30万円 2人目

両立支援助成金（介

労働者の仕事と介護の両立に関する取組を行った事業
具体的には、以下の全ての取組を行った場合に支給対
・従業員の仕事と介護の両立に関する実態把握（社内
・介護に直面する前の従業員への支援（社内研修の実
・介護に直面した従業員への支援（相談窓口の設置及

＜支給額＞ 1企業1回のみ：60万円＜支給額＞ 1企業1回のみ：60万円

有期契約労働者等を正規雇用労働者、多様な正社員等

①有期→正規：１人当たり60万円（45万円）
②有期→無期：１人当たり30万円（22 5万円）

キャリアアップ助成金

②有期→無期：１人当たり30万円（22.5万円）
③無期→正規：１人当たり30万円（22.5万円）
④有期→多様な正社員（勤務地・職務限定、短時間正社

⑤無期→多様な正社員：１人当たり10万円（7.5万円
⑥多様な正社員→正規：１人当たり20万円（15万円

キャリア形成促進助

労働者のキャリア形成を効果的に促進するため、事前
的・体系的な制度の導入及び適用させた場合、事業主

キャリア形成促進助

支給対象となる訓練等

教育訓練・職業能力評価制度 従業員に対する教
し計画的に行う制し計画的に行う制

セルフ・キャリアドッグ制度 一定の要件を満た
た場合に助成

技能検定合格報奨金制度 技能検定に合格し
した場合に助成

教育訓練休暇等制度 教育訓練休暇制度
場合に助成

お申し込みについては裏面よ

＜支給額＞ ５０万円（中小企業以外は２５万円）

社内検定制度 社内検定制度を導

出生時両立支援助成金）

のための取組を行い、男性労働者に一定の育児休業を

企業以外は１４日以上）の育児休業
いる事業主は対象外

目以降：15万円
目以降 ：15万円

護支援取組助成金）

業主に対し助成されます。
対象となる予定です。
内アンケート）
実施、リーフレットの配布）
及び周知）

等に転換または直接雇用した事業主に助成されます。

金（正社員化コース）

社員）：１人当たり40万円（30万円）
円）
円） ※（ ）は中小企業以外の額

助成金（制度導入コース）

前に認定を受けた計画に基づき、職業訓練などの段階
主に助成されます。

助成金（制度導入 ）

制度の内容

教育訓練か職業能力評価を、ジョブ・カードを活用
制度を導入し 適用した場合に助成制度を導入し、適用した場合に助成
たすセルフ・キャリアドック制度を導入し、適用し

した従業員に報奨金を支給する制度を導入し、適用

度又は教育訓練短時間勤務制度を導入し、適用した

より
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導入し、実施した場合に助成



セミナー

日 時

場 所

神戸会場
５月２６日（木）10:30～12:00 14

神戸市産業振興センター ９０３号

姫路会場
５月２４日（火）10:30～12:00 14

姫路会場
ホテル クラウンヒルズ姫路 ２F

定 員 各会場 5～10名（定員になり次第締切 １社２名迄

社会保険労務士法人 庄司茂事務所 TEL：

神戸事務所 〒650-0004 神戸市中央区中山手

姫路事務所 〒670-0955 姫路市安田4-36 マ

お問合せ

事務所HP： ｈｔｔｐ：//ｗｗｗ．ｒｏｕｍｐｒｏ．ｃｏｍ

４名の経験豊富な専門家（社労士

本セミナー以外でも、無料

5～１０人程度の参加者様が集まるようでした

「マイナンバー」セ
※本セミナーの対象者は経営者・管

5 １０人程度の参加者様が集まるようでした

ご友人の企業様等お誘い合わせのう

参加会場
５/２６（木）神戸会場 □ 午前の

５/２４（火）姫路会場 □ 午前の
出張セミナー □ 希望す

会社名 所在地

TEL： FAX：

ご参加者 ①御役職・御芳名

一緒に参加される御紹介先がござい

会社名 所在地

TEL： FAX：

ご参加者 ①御役職・御芳名

お申込みＦＡＸ ： ０
お申し込み後３日以内に受講票をＦＡＸにてお届けいたします。
もし受講票が届かない場合は、お手数ですが弊事務所までご連絡

・ご記入いただきました個人情報は弊事務所関連以外には使用致しませ
・情報管理は厳重に行い、法的義務に伴う要請を受けた場合を除き、第
は一切致しません。

ー概要
：00～15：30 （各15分前より受付開始）

号室（神戸市中央区東川崎町1-8-4 ハーバーランド内）

：00～15：30 （各15分前より受付開始）

「椿」会議室 （ 姫路市東延末3丁目56番地 ）

迄） 受講料 無 料

0120-66-8050

手通5-1-1 神戸山手大木ビル6F
マサミビル3F

ｍ/ EｰMAIL ： info@sssr. jp

士）が対応！

での出張セミナーも承ります！

たら 無料での出張セミナーも行います！！

セミナー 申込用紙
管理者等の方が対象者になります。

たら、無料での出張セミナ も行います！！

うえ、 是非ともお申込み下さい！！

の部 □ 午後の部

の部 □ 午後の部
する

地 〒

従業員数：従業員数

②御役職・御芳名

いましたら、こちらにご記入下さい。

地 〒

従業員数：

②御役職・御芳名

１２０－３８－３３９９
。
絡お願いいたします。（TEL：0120-66-8050）
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せん。
第三者への開示等


