
新卒採用は若干落ち着きも見られるものの、相変わらず求職者優位の超売り手市場に

変わりありません。 求人の傾向としては ほぼ完全雇用が実現した状態が続いており、

人材の確保が難しいのが現状です。しかし、採用難の時代でも、ほんの少し求人方法を

見直すだけで大きな効果をあげることは可能です。

人材不足時代を乗り越える人材戦略を考える

・求人を出しても応募が1件もこない
・求職サイトの掲載費用が高い
・広告費をかけたのに希望の人材がこない

5月28日(火)神戸市産業振興センター 10:00～12:00

こんなことにお悩みではありませんか？

・求職者は求人を探すとき○○を最初に見ている！

・求人で会社のアピールをする方法

・ハローワークの求人ならではのメリット

・会社の「仕事の内容」はどう書くべきなのか？

・自社サイトの活用、社員からの紹介による人材確保

・有料・無料求人サイト、上手な使い方

求人方法を変えるだけで劇的な効果が…

今回のセミナーでは、求職者が求人を探す際に重視しているポイントなど実際に求人

を作成する際に活用できるノウハウを細かくお伝えします。それに加えて、今後も活用

できる求人作成補助ツール･採用面接用ツールの提供、民間の求人サイトや、助成金など

についてもご紹介します。

「求人の書き方」個別指導も実施！

☜ お申し込みは左面より

●効果的な求人の出し方

●適性診断の活用 ●面接実務ツール ●その他ツール多数



セミナー申込用紙
※本セミナーの対象者は経営者・管理者となりますので、対象者以外の方の参加はご遠慮願います。

参加内容

採用戦略セミナー（神戸 5/28AM） 働き方改革セミナー（神戸 5/28PM）

助成金セミナー （姫路 6/26AM） 働き方改革セミナー（姫路 6/26PM）

会社名
業 種

所在地

〒 従業員数

TEL FAX E-Mail

ご参加者
①

御芳名 御役職

ご参加者
②

御芳名 御役職

お申込みＦＡＸ： 0120-38-3399
お申し込み後3日以内に受講票をFAXにてお送りします。（※ FAX以外でご希望の場合 受付票は □ＴＥＬ □メール希望）
もし受講票が届かない場合は、お手数ですが弊事務所までご連絡お願いいたします。（TEL:0120-66-8050）

社会保険労務士法人

庄司茂事務所

・ご記入いただきました個人情報は弊事務所関連以外には使用いたしません。
・情報管理は厳重に行い、法的義務に伴う要請を受けた場合を除き、
第三者への開示等は一切いたしません。

5月28日（神戸） セ ミ ナ ー 概 要
内 容 採用戦略セミナー 働き方改革セミナー（神戸）

日 時 5月28日（火） 10：00～12：00 （9：45受付開始） 5月28日（火） 13：45～16：45 （13：30受付開始）

受講料 御一人様 4,000円 （税込） 御一人様 8,000円 （税込）

場 所 神戸市産業振興センター 902･903会議室（神戸市中央区東川崎町1-8-4(神戸ハーバーランド内)）

6月26日（姫路） セ ミ ナ ー 概 要
内 容 雇用関係助成金セミナー 働き方改革セミナー（姫路）

日 時 6月26日（水） 10：00～12：00 （9：45受付開始） 6月26日（水） 13：45～16：45 （13：30受付開始）

受講料 御一人様 2,000円 （税込） 御一人様 8,000円 （税込）

場 所 姫路商工会議所 603会議室 （姫路市下寺町43 本館6階）

お問合せ先

社会保険労務士法人 庄司茂事務所 ０１２０－６６―８０５０

神戸事務所 〒650-0004 神戸市中央区中山手通5-1-1 神戸山手大木ビル6F
姫路事務所 〒670-0955 姫路市安田4-36 マサミビル3F
事務所ＨＰ ： ｈｔｔｐ：//ｗｗｗ．ｒｏｕｍｐｒｏ．ｃｏｍ/ EｰMAIL ： ｉｎｆｏ@ｓｓｓｒ.ｊｐ

【講師】 庄司茂事務所代表

庄司 茂
庄司茂事務所

大家 慎也
庄司茂事務所

森 貴光


