
２．採用試験支援 

１．求人票作成支援 

３．適性診断  

 

  

人材採用は、会社経営における重要な業務の一つですが、少子化に伴い、労働人口減少が加速

する中、会社の持続・成長に必要な人材の確保が今後さらに困難となることが予想されます。 

当事務所では、以下の「支援メニュー」により、中小企業の人材採用力を UP させます！ 

 

 

 

採用力UP には、まず求人票の見直しから始めましょう！ 

ハローワークの求人票を中心に、当事務所のノウハウによって 

照会が増える求人票の作成を支援します！ 

 

ハローワーク関係 

求人支援メニュー 
①事業所登録シート 

②求人申込書 

（1件当たり） 

③ヒアリング・ 

コンサル 

作成料金（税込） 33,000円 33,000円 44,000円 

※顧問契約先様は、割引価格をご利用いただけます。 

 

求職者からの応募があった後、必要となるのが「採用試験」です。 

当事務所では、ご要望に応じて、採用決定するための様々なツールの提供や支援を行います。 

採用試験支援メニュー ①採用説明会支援 ②面接支援 

支援料金（税込） 110,000円 110,000円 

※①②とも 4時間以内の料金です。 

※顧問契約先様は、割引価格をご利用いただけます。 

 

 

採用試験の補助ツールとして「適性診断」の実施をお勧めします。 

当事務所では、複数の適性診断ツールをご用意しております。 

適性診断ツール 
①ベーシック 

適性診断 
②基礎能力診断 

③ベーシック＋ 

基礎能力診断 

検査料金（1人当たり 税込） 3,300円 3,300円 5,500 円 

※顧問契約先様は、割引価格をご利用いただけます。 

※上記以外にも様々な診断ツールがありますので、詳しくはお問い合わせください。 

 

 
 

神戸事務所 〒650-0004 神戸市中央区中山手通 5-1-1神戸山手大木ビル 6F 
  TEL：078-361-2031  FAX：078-361-2035 

姫路事務所 〒670-0955 姫路市安田 4丁目 36番地 マサミビル 3F 
TEL：079-286-5030  FAX：079-286-5040 
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